OGLOSZENIE O NABORZE NR 2/2018
na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z2016r., poz. 902 z pdézn. zm.)

WOJT GMINY LASKARZEW
oglasza nabor kandydatéw na stanowisko do spraw oSwiaty

Zatrudnienie na podstawie: umowy o prace
Liczba lub wymiar etatu: pelny etat

I. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spelniaé nastepujace wymagania zwigzane
z zatrudnieniem na danym stanowisku:
1. Niezb¢dne:

1) obywatelstwo polskie

2) posiadanie peinej zdolnosei do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3) niekaralno$é za przestgpstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie czynnosci objetych zakresem zadan
pracownika,

6) biegla znajomos¢ komputera,

7) wyksztalcenie $rednie,

8) znajomos¢ przepisoéw z zakresu funkcjonowania administracji samorzadowej,
znajomo$é ustawy o samorzgdzie gminnym, Prawo o$wiatowe, Karta nauczyciela oraz
Kodeksu postgpowania administracyjnego.

2. Dodatkowe:

1) dyspozycyjnoéé i rzetelnosé w wykonywaniu zadan,

2) umiejetno$¢ podejmowania decyzji,

3) komunikatywnos¢, otwartos¢, kreatywnosc,

4) umiejetnosé pracy w zespole.

11. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest nabér:

1) nadzor i kontrola placéwek o§wiatowych,

2) prowadzenie spraw w zakresie zakladania, przeksztalcania i likwidacji gminnych jednostek
o$wiatowych,

3) sporzadzanie analiz i prognoz dotyczacych realizacji budzetu w placowkach oswiatowych,

4) analizowanie i przedktadanie do zatwierdzenia wojtowi:

a) arkuszy organizacyjnych publicznych placowek o$wiatowych,
b) zmian organizacji pracy jednostek organizacyjnych o$wiaty w ciagu roku szkolnego,

5) prowadzenie analizy funkcjonowania gminnych jednostek oswiatowych, przedstawianie
Wojtowi, Radzie Gminy okresowych sprawozdan i informacji z dziatalnosci tych
placowek;

6) przygotowywanie dokumentacji konkursowej na stanowisko dyrektora gminnej placowki
o$wiatowej,

7) przygotowywanie dokumentacji dotyczacej powotywania lub odwolywania dyrektorow
placowek oswiatowych,

8) prowadzenie spraw z zakresu oceniania dyrektor6w gminnych jednostek oswiatowych,

9) caloksztalt prac zwigzanych z przeprowadzaniem egzamindw dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,

10) wykonywanie nadzoru i kontroli dotyczacej realizacji Karty Nauczyciela w publicznych



placowkach oswiatowych w gminie,

11) wspétdziatanie z Kuratorium O$wiaty w zakresie nadzoru pedagogicznego,

12) koordynowanie organizacja dowozenia uczniéw do szkot,

13) koordynacja dziatan i prowadzenie spraw w zakresie doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

14) prowadzenie spraw i przygotowanie decyzji w sprawie przyznania pomocy materialnej
dla ucznidw,

15) wspotpraca z zwigzkami zawodowymi pracownikow oswiaty w zakresie przewidzianymi
przepisami prawa,

16) koordynacja i nadzor na sprawozdawczoscia placéwek oswiatowych oraz sporzadzanie
sprawozdan statystycznych, dla GUS, Kuratorium O$wiaty i MEN dotyczacych spraw
o$wiatowych,

17) nadzér nad wlasciwym wykorzystaniem obiektéw sportowych i rekreacyjnych,

18) prowadzenie spraw dotyczgcych udzielania dofinansowania pracodawcom, ktorzy zawarli
umowe o prace z mtodocianymi pracownikami, w celu przygotowania zawodowego,

III. Wymagane dokumenty

1) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

2) kwestionariusz osobowy (zalgcznik do ogloszenia),

3) list motywacyjny,

4) kserokopia dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie, (oryginaty dokumentéw do
wgladu),

5) dokumenty potwierdzajgce posiadany staz pracy i doSwiadczenie wraz ze
$wiadectwami pracy z zakonczonych stosunkow pracy (kopie),

6) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

7) o$wiadczenie osoby o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslnie lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie kandydata, iz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne ani
dyscyplinamne,

9) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku urzedniczym,

10) ewentualne referencje dotychczasowych pracodawcow.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 6 czerwca 2018 r.
do godz.16%,

- osobiécie w Urzedzie Gminy w Laskarzewie, ul. Rynek Duzy im. J. Pilsudskiego 32

- za poSrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Laskarzewie, ul. Rynek Duzy

im. J. Pitsudskiego 32, 08-450 Laskarzew z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko

urzg¢dnicze do spraw oswiaty™.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda

rozpatrywane.
Prosimy o dopisanie klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”.
Uwaga:
Lista kandydatéw, ktorzy spetnili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Laskarzewie (bip.laskarzew.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Laskarzewie.
Y.askarzew, dnia 21.05.2018r.

WOITTGMINY
Mé?rz’ q-Janisiewiez



